
A T E L I E R  C O L L E C T I F
MAÎTRISER LA FONCTION EMPLOYEUR
DANS L 'ESS > ENJEUX ET PRATIQUES

AIX-LES-BAINS
LUNDI 29 SEPTEMBRE
MARDI 7 OCTOBRE



Vous êtes dirigeant ou salarié d’une structure
de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS) ?

Vous souhaitez mieux comprendre
et gérer votre rôle d’employeur ?

Cet atelier est fait pour vous !

Pourquoi participer ?

>> Prenez du recul sur vos pratiques RH
et obtenez des réponses techniques

et juridiques adaptées.

>> Échangez avec d’autres structures ESS
pour partager des expériences
et co-construire des solutions.

>> Bénéficiez d’un accompagnement individuel
après l’atelier pour approfondir les enjeux

propres à votre structure.



Au programme

Comprendre et structurer la fonction employeur
Responsabilités légales et obligations des employeurs ESS
Organisation et outils pour une gestion efficace des RH

Analyser et améliorer ses pratiques RH
Évaluation de l’organisation RH et identification des axes
d’amélioration
Alignement des pratiques RH avec le projet associatif

Sensibilisation juridique
Embauche et gestion du contrat de travail
Délégation de pouvoirs et gouvernance
Santé et sécurité au travail, prévention des risques
psychosociaux
Gestion du temps de travail et ruptures de contrat

Cet atelier est animé par Audrey PINORINI,
Avocate spécialisée en droit du travail et droit de
l’ESS.



Modalités

Dans le cadre du Dispositif Local
d’Accompagnement, ces ateliers collectifs sont

gratuits pour les structures de l’ESS à utilité sociale
et employeuses du territoire. Celui-ci est à

destination des salariés et bénévoles dirigeants de
ces structures.

+ d’infos :
m.bouvier@franceactive-savoiemontblanc.org

ou au 07 65 53 44 69

Inscriptions :
franceactive-savoiemontblanc.org


